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Jaarverslag 2014

Een TroTro is een voor personenvervoer geschikt gemaakte truck en staat symbool voor vooruitgang.

“Stichting TroTro” is opgericht in 1989 en ondersteunt activiteiten in GHANA die daar de
volksgezondheid, het onderwijs en de sociaal-economische ontwikkeling bevorderen.

Stichting TroTro
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De statutaire doelstelling van Stichting TroTro is:

Een bijdrage leveren aan verbetering van de gezondheidszorg, het onderwijs en de sociaal-
economische ontwikkeling van West Afrika in het algemeen en van Ghana in het bijzonder. Daarnaast
is een belangrijk doel dat de Stichting met haar activiteiten probeert meer begrip te kweken voor
ontwikkelingssamenwerking en bewustwording van de verschillen tussen onze samenleving en die in
Afrika.

Stichting TroTro is door de belastingdienst aangemerkt als 'Algemeen Nut Beogende Instelling
(ANBI)' daarom zijn financiéle donaties en schenkingen aan Stichting TroTro fiscaal aftrekbaar. Bij de
belastingdienst staat stichting TroTro geregistreerd onder fiscaal nummer 0090.46.665 en
dossiernummer 28675. Op de website van de belastingdienst is TroTro traceerbaar via:
http://www.belastingdienst.nl/rekenhulpen/giften/anbi zoeken/

(vul in: stichting TroTro)

De stichting is ingeschreven bij de Kamer van Koophandel te Rotterdam in het register voor
stichtingen, onder nummer: 41130925. Stichting TroTro werft fondsen en ontvangt bijdragen uit
projecten en donaties.

Stichting TroTro

De Stichting TroTro is notarieel opgericht in 1989. Vanaf dat moment is het bestuur, dat wisselend
bestaan heeft uit drie tot zes personen, actief in fondswerving en het (doen) uitvoeren van
allerhande projecten in Ghana. Kern van het bestuurswerk is dat de bijdragen worden geleverd als
vrijwilliger, zonder dat daar een financiéle vergoeding tegenover staat. Eventuele onkosten kunnen
worden gedeclareerd. Daarnaast heeft het bestuur een vrijwilligersvergoeding vastgesteld conform
de mogelijkheden van bestaande belastingwetgeving.

In de loop der jaren is het karakter van de diverse ‘soorten’ TroTro-projecten uiteraard meegegroeid
op basis van ervaringen en nieuwe inzichten. De belangrijkste eis was en is nog steeds dat een
projectaanvraag uit Ghana zelf komt en dat bij de uitvoering van het project de aanvragers zelf ook
een substantiéle bijdrage leveren aan de totstandkoming. Het te steunen project moet een groep
mensen ten goede komen (niet een individu).

Projectgelden worden, in principe, zoveel mogelijk in Ghana besteed; er wordt, indien mogelijk,
gewerkt met lokale technologie, materialen, menskracht en know-how. Voor meer informatie over
de manier van werken van Stichting TroTro, maar ook over andere zaken en inzichten, verwijst het
bestuur in dit jaarverslag naar de website van de Stichting: www.trotro.nl
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Bestuur en andere vrijwilligers in 2014

Het bestuur van de Stichting werd in 2014 gevormd door 4 personen, te weten: Maurits Verhagen
(voorzitter), Bram van Nieuwenhuijzen (penningmeester), Daan Sperling (algemene zaken) en Martin
Kloet (secretaris). Bestuurslid Alexandra Costantini (algemene zaken en PR) is per 1 januari gestopt
met haar bestuurswerk.

Het werk van de Stichting wordt ook mogelijk gemaakt door de inzet van veel andere en onbezoldigde
vrijwilligers. Naast bestuurswerk is dat bijvoorbeeld donateur-administratie, website beheer en
onderhoud, in enkele gevallen technische ondersteuning in Ghana zelf, het bijhouden van ‘ons’
leerlingen scholingsproject en de specifieke donateurs daarvoor, het samenstellen van de
nieuwsbrief, het printen ervan, etc. In 2014 is daar een belangrijk item bijgekomen: fondswerving ten
behoeve van het project “Vocational Training Centre Hwidiem”.

Daarnaast zijn er in ook Ghana vrijwilligers die het mogelijk maken dat projecten door TroTro kunnen
worden gerealiseerd. Te weten: aanspreekpunt en coérdinator voor TroTro in Ghana, Thomas
Donkor, de drie vroedvrouwen Augustina Ahiaku, Veronica Bukari , Elisabeth Appia Kusi, Nana Twie
Adjei Baffour (lid dorpsraad Hwidiem) en Monica Bonsu (schoolbeurzen commissie)’.

Stichting TroTro is onafhankelijk en heeft, door de inzet van alle vrijwilligers en giften in natura (zoals
het printen van de nieuwsbrief), zeer lage overheadkosten.

Eris een groep vaste donateurs die jaarlijks een bedrag voor de uitvoering van onze projecten
schenkt, waardoor een solide basis onder de activiteiten van TroTro wordt gelegd. Daarnaast zijn
belangrijke partners (in willekeurige volgorde en niet uitputtend genoemd): Wonen Limburg, Rotary
Club Horst, Sevenum en Maasdorpen, Fietsclub Ut Tuinhuuske, Wijchen Wereldwijd en in 2014
toegevoegd: Stichting Wilde Ganzen en Rabo Share4more en het ‘De Pagterfonds’.

In Ghana heeft TroTro een officiéle onafhankelijke Non Gouvernementele Organisatie (NGO)
opgericht, de TroTro Nkoaa Foundation. Dit biedt de mogelijkheid om ook in Ghana een
gesprekspartner te zijn voor de (lokale) overheid, maar ook voor het uitvoeren van projecten.
Daarnaast biedt het voordelen bij de import van (hulp)goederen. De TroTro Nkoaa foundation is in
2007 officieel erkend door de Ghanese overheid als NGO.

TroTro blijft zoeken naar een breed draagvlak onder ‘derden’ om projecten uitgevoerd te krijgen.
Onder ‘derden’ dient verstaan te worden: die partijen (nieuwe sponsoren) die TroTro zouden willen
ondersteunen bij het realiseren van onze doelstellingen.
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Hoofdpunten uit 2014.
Algemene communicatie

Via de website (www.trotro.nl) en op Facebook wordt de meest actuele situatie weergegeven. Veelal
algemene informatie, maar ook wordt daar wanneer mogelijk de stand van zaken benoemd.

Deze algemene nieuwsvoorziening wordt door TroTro aangevuld met een (digitale) nieuwsbrief,
maar ook met nieuwsflitsen: korte email-berichten met een verwijzing naar een uitgebreidere
berichtgeving op de website.

Zoals gezegd : TroTro is eveneens actief op Facebook : www.facebook.com/StichtingTroTro.

Bestuursvergaderingen.

In 2014 is het bestuur bijeen geweest voor een 2 tal vergaderingen.

Hiervan is verslag opgemaakt, welk in de eerstvolgende vergadering wordt vastgesteld door het
bestuur. Het (dagelijks) bestuur heeft daarnaast met een zekere regelmaat ad-hoc contact, zowel
fysiek, per mail of zo nodig telefonisch.

Zoals binnen het bestuur van TroTro gebruikelijk is hebben ook dit jaar een drietal bestuursleden
reizen gemaakt naar Ghana. Uiteraard op eigen kosten en in eigen tijd. Niet alleen om de projecten
ter plekke te bezoeken maar ook om deelnemende reisgenoten te laten ervaren hoe het leven in
Ghana is. Op de website staan indrukken en reisverhalen van de deelnemers.

In 2014 is de Ghanese vertegenwoordiger in Ghana, Mr Thomas B.Donkor op bezoek geweest.
Diverse projecten zijn besproken en veel voorwerk voor te starten projecten is gedaan. Ook heeft hij
actief meegedaan aan fondsenwervings activiteiten,

Het dagelijks bestuur is twee keer samengekomen met de fondswervers voor het Vocational
Trainings Centre. Dit was wenselijk voor afstemming van bestuurlijke en uitvoerende activiteiten en
het maken van een planning. Dankzij een aantal goed gecodrdineerde acties, gesprekken en acties
zijn in zeer korte tijd voldoende financién gegenereerd om de eerste fase van dat project van start te
laten gaan (zie ook verderop in dit jaarverslag) .
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Projecten

In 2014 is volop doorgewerkt aan het werven van fondsen voor het project dat in 2012 qua
voorbereidingen gestart is maar waarvoor de fondswerving uiteindelijk zijn eerste hoogtepunt al
kende in 2014 . Het gaat dan om het project: het ‘Technical Vocational Training Institute Hwidiem’,
een school en een campus voor praktisch vakonderwijs. Een project waarvoor in Ghana zelf veel
draagvlak is en veel partijen bij betrokken zullen zijn/raken. Dat betekende dat eind 2013 maar
vooral in 2014 de TroTro voorbereidingen voor de fondswerving niet alleen gestart zijn maar al snel
tot indrukwekkende resultaten geleid heeft. Naast fondsen uit het ‘eigen’ TroTro netwerk, een
indrukwekkende samenwerking met een fondswerver uit Haren (Gr) en de min of meer vaste partner
fietsclub “Ut Tuinhuuske” is een goede samenwerking met de Rabobank organisatie Rabo
Sharedmore ontwikkeld. Daardoor is vervolgens maximaal geprofiteerd van de steun van ‘Wilde
Ganzen’, een samenwerking die in 2014 zijn maximale nut bewezen heeft. Stichting Wilde Ganzen
heeft dit project geadopteerd, waardoor zij een opslag geven op de fondsen die TroTro zelf
gegenereerd heeft. Veel dank is TroTro verschuldigd aan twee vrijwilligers (Andrea Drost en Margot
Niestadt) die de fondswerving hebben opgezet en gecodrdineerd.

In 2014 zijn voldoende fondsen gegenereerd om de eerste fase van het project van start te laten
gaan. In december 2014 zijn de grondgebruikers zijn gecompenseerd en begonnen is met het
bouwrijp maken van de grond. De eerste ‘schop’ is in januari 2015 in het bijzijn en met bijdragen van
lokale en regionale hoogwaardigheidsbekleders de grond ingegaan, waarmee het project ook in
Ghana officieel geopend is geworden.

Uit het jaarverslag van Stichting TroTro 2013:

‘De belangrijkste reden om dit project (Vocational Trainings Cebtre) uit te voeren is de enorme
Jeugdwerkloosheid in Ghana en in het Asutifi-district in het bijzonder. Dit terwijl de economische
ontwikkeling van Ghana gestaag groeit en er een toenemende vraag naar vakmensen is. Een
meerderheid van de leerlingen verlaat echter na afloop van de leerplicht (op het 15e jaar) het
basisonderwijs zonder een diploma en heeft daarna geen toegang meer tot een vervolgopleiding.
Anderen kunnen vervolgonderwijs gewoon niet betalen. Traditionele en formele lokale overheden
hebben TroTro gevraagd om mee te helpen dit probleem op te lossen. Het oprichten van school voor
een praktisch gerichte vakopleidingen wordt algemeen als een belangrijke stap voorwaarts gezien in
de richting van een oplossing. Sinds 2007 probeert TroTro de innovatieve, kostenbesparende Habitech
bouwmethode in Ghana te introduceren, tot op heden is het bij een drietal bouwprojecten gebleven.
Enerzijds doordat er zich geen geschikte projecten aandienden. Anderzijds doordat de methode nog
niet standaard is opgenomen in het vak bouwkunde. Het inpassen van de bouwmethode in het vak
bouwkunde van een praktisch gerichte vakopleiding is een goede mogelijkheid de Habitech
bouwmethode aan meer bouwkundigen te leren’.
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Het einddoel van dit project is: een zelfvoorzienende onderwijsfaciliteit in het centraal in Asutifi
gelegen Hwidiem, met een curriculum dat is erkend door de relevante Ghanese autoriteiten, zodat
door leerlingen een landelijk erkend vakdiploma kan worden behaald. Mettertijd wordt er een
programma ontwikkeld waarin afgestudeerde leerlingen bouwkunde de bij de Habitech methode
gebruikte apparatuur kunnen aanschaffen.

Leerlingen worden opgeleid volgens het ‘learning by doing’ concept en ontwikkelen op de eerste
plaats praktische vaardigheden.

Het uiteindelijke doel is dat de school 6 verschillende richtingen met 15-20 leerlingen per klas heeft;
4 jaargangen, dwz. 360 — 480 leerlingen. Tot de vakrichtingen horen o.a. ‘building & construction’,
‘electronics’, ‘plumbing and pump maintenance’ en ‘administrative services’. Er is geen selectie op
basis van religie en/of geslacht.

In de voorbereiding op het realiseren van dit project heeft TroTro met de dorpsraad overleg gehad
over de organisatorische consequenties. De dorpsraad heeft, na instemming met het project, ‘om
niet’ gemeenschapsland ter beschikking gesteld. In de voorbereiding op realisatie van het project
heeft TroTro overeenstemming bereikt met de boeren die het land momenteel in bewerking hebben
over financiéle compensatie. Daarbij is overeengekomen dat de boeren, na financiéle compensatie,
binnen 3 maanden de grond beschikbaar zullen stellen voor de start van het project. De getroffen
regeling heeft de goedkeuring van de dorpsraad.

Omdat TroTro niet verantwoordelijk wil en kan zijn voor het management van de school, wordt in
het project samengewerkt met de Bisschop van Goaso, het Katholieke diocees waarin Hwidiem ligt.
De counterpart, Bisschop Peter Atuahene heeft een kandidaat-manager voor de 1le fase van het
project voorgedragen in de persoon van: Monseigneur Benjamin Donkor (geen familie van onze
counterpart).

%
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In 2014 afgeronde projecten
Watervoorziening Apenimadi.

Vanuit het nabij Hwidiem gelegen dorp Apenimadi is een waterproject aangevraagd. Men verzocht
een elektrische pomp + installatie op elektriciteit i.p.v. zonnepanelen. om het water van een laag
gelegen waterput naar voorraad tanks en tappunten midden in het dorp te brengen. De benodigde
fondsen zijn binnengekomen via de Vastenactie uit 2011 door tussenkomst van Wijchen Wereld
Wijd. De benodigde financiéle middelen zijn in 2014 uitgekeerd en het project is in het najaar van
2014 door vrijwilliger Coert Smit en bestuurslid Bram van Nieuwenhuijzen uitgevoerd. Ook voor dit
project is de officiéle start in januari 2015 geweest

Kraamklinieken

Ook in 2014 zijn de bekende kraamklinieken in Twabidi (vroedvrouw Augustina), Kensere
(vroedvrouw Liesbeth) en Sawla (vroedvrouw Veronica) op verschillende manieren door TroTro
gesteund. Soms met een laptop, soms met voor ons in Nederland eenvoudige materialen.

Paddenstoelenproject.

Het in 2013 in gang gezette oesterzwammen teelt project is in 2014 vrijwel afgerond . Het plafond in
de kwekerij is aangepast om hitte doorstraling tegen te gaan. Verder is het watersysteem verbeterd
door een nieuwe waterput met pomp te maken en een voorraad tank te plaatsen. De vraag naar
oesterzwammen is goed. De productie is nog niet stabiel, daar wordt aan gewerkt. Verdere uitbouw
van de activiteiten staan in de planning, al dan niet in codperatieve vorm. TroTro volgt dit
economische traject met grote belangstelling en blijft vinger aan de pols (hoewel op ruime afstand)
houden.

%
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Lopende Projecten:
Scholieren.

Aan het eind van 2014 werden nog een aantal jongeren via TroTro ondersteund met een schoolbeurs:

op 31-12-2014 werden nog 12 jongeren via TroTro ondersteund met een schoolbeurs: 1 aan de
universiteit, 4 aan een HBO-opleiding (3 community healt nurse, 1 teachers training), 3 aan senior
high school, 1 aan junior high school en 3 in het basisonderwijs.

Met dank aan een aantal vaste donateurs die ieder een individuele leerling gedurende haar/zijn
schoolcarriére ‘'sponsoren’.

Daarnaast zijn in 2014 nog een 10 leerlingen gesteund met een schoolbeurs voor de Senior High
School uit het programma van d.o.b foundation. Dit project is in 2014, met dank aan de steun van de

d.o.b. foundation afgerond en afgesloten. Uiteindelijk hebben sinds 2006 40 leerlingen een beurs
genoten via dit project.

Bijzondere donaties.

TroTro heeft een ‘vaste’ groep donateurs (zie ok blz 3 van dit verslag), TroTro ontvangt ook spontane
giften en donaties. Deze zijn vaak aan een project verbonden. Plannen 2015: 0.a:

* Realisatie eerste deel Practical Vocational Training Centre Hwidiem en start vervolg
fondswerving voor tweede deel

e Continuering en groei van de paddenstoelen productie

* Voortzetten vroedvrouwen ondersteuning.

* Continueren schoolbeurzen kansarme leerlingen, concreet zijn een tweetal aanvragen voor
steun bij opleiding tot Community Health Nurse binnengekomen
Laptops studenten ; meerdere exemplaren

* Logeerruimtes voor nachtdienst personeel en voor stagiaires voor de kraamkliniek in Sawla,
daarvoor wordt een projectvoorstel wordt opgesteld.

Jaarverslag 2014 Stichting TroTro Pagina 8




e X
TRO
TRO

Rahl
Haegens

Molenaar

Financién: Bijlage bij jaarverslag 2014: Accountantsverklaring

Riihl Haegens Molenaar
Vestiging Venray
Noorderhof 8

Stichting Tro Tro 5804 BV Venray
Westerholtstraat 4 Postous 68
5961 B) HORST 5800 AB Venray

t 0478-584333
f 0478-584624
Vestiging Uden
Loopkantstraat 23L

: 5405 NB Uden
Venray, 20 april 2015 t 0413-745016

Kenmerk: LH/LvL

info@rhmweb. ni
www.rhmweb.nl

Geacht bestuur,

Naar aanleiding van uw verzoek hebben wij de jaarcijfers over het boekjaar 2014
beoordeeld.

Uit de in bijlage 1 en 2 opgenomen balans en exploitatie-overzicht blijkt dat het
boekjaar 2014 sluit met een tekort van € 7.945, Dit tekort is onttrokken aan de
opgebouwde reserves per 1-1-2014 (zie balans: specificatie reserves)

Samengevat was het verloop van de kasstromen als volgt:

€
Aanwezige liquide middeien 1-1-2014 36.388
Bij: totale ontvangsten 63.949
Rente 2013 _ 321
100.658
Af: totale uitgaven 72.142
Aanwezige liquide middelen per 31-12-2014 28.516

De administratie en de cijfers over het boekjaar 2014 maken op ons een verzorgde
en betrouwbare indruk.

¢

Met yriendefijke groet,
RUfI Haeggnhs Molenaar

_g'i)f. / P
/ \

Haegens
nt-administratieconsulent

hd T a : SRA
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Financién: Bijlage 1 bij Accountantsverklaring jaarverslag TroTro 2014.

Bijlage 1.
Stichting Tro Tro, Westerholtstraat 4, 5961 BJ Horst
BALANS PER 31 DECEMBER 2014
o 3];f12*20_1_4_ B 31'_12'2013 B
€ £ € €

ACTIVA
Lening u/g Freros Oilpalm P.M, P.M.
Te ontvangen rente 248 321
Liguide middelen
Postbank 1.010 3.132
Postbank rentemeerrekening ~27.506 . 33.256

28.516 36.388
Totaal activa _28.764 _36.709
PASSIVA
Reserves
Algemene reserves 13.913 19.414
Bestemmingsreserve:
Projecten:
Bewustwording 4.079 3.063
Scholenbouw 1.095 1.095
Gezondheid 4.379 8.087
Werkgelegenheid 1.590 3.848
Schoolgelden __3.708 _ . 1.202

14.851 17.285
Totaal passiva 28.764 _ 36.709
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Financién: Bijlage 2 bij Accountantsverklaring jaarverslag TroTro 2014.

Bijlage 2.
Stichting Tro Tro, Westerholtstraat 4, 5961 BJ Horst
EXPLOITATIEOVERZICHT 2014
Ontvangsten € €
Scholen projecten -
Gezondheidszorg projecten 12,420
Schoolgelden 11.400
Sociale en werkgelegenheid projecten 9.812
Gezamenlijke actie Wilde Ganzen 29.774
Transportmiddelen -
Overige giften 543
63.949
Rentebaten 248
654,197
Uitgaven
Scholen projecten -
Gezondheidszorg projecten 16.127
Schoolgelden 8.885
Sociale en werkgelegenheid projecten 13.065
Project Wilde Ganzen 31.394
Transportmiddelen 1.175
Administratie- PR- en Beheerskosten i 1.496
_72.142
Tekort _7.945
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